ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.)
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ครั้งที่ 2/๒๕66
วันอังคารที่ 28 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 – 16.30 น.
ณ ห้องประชุมปัญญานุสติ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์
	ระเบียบวาระ/เรื่อง
	ผู้นำเสนอ
	ระยะเวลา(นาที)
	หน้าเอกสาร

	ก่อนวาระการประชุม
พิธีมอบรางวัลแสดงความชื่นชมยินดีกับหน่วยงานองค์กรที่มีผลงานดีเด่นระดับต่างๆ
1. มอบเกียรติบัตรให้แก่โรงพยาบาลที่ผ่านการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานการจัดบริการ
อาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม
2. มอบเกียรติบัตรให้แก่โรงพยาบาลที่ผ่านการรับรองการดำเนินงานป้องกัน ควบคุมการติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 กลุ่มบุคลากรของหน่วยบริการสุขภาพในฐานวิถีชีวิตใหม่ : New normal (COVID-19 plus)
3. มอบเกียรติบัตรให้แก่สำนักงานที่ดินจังหวัด/สาขาที่ผ่านการประเมินรับรองมาตรฐานส้วมสาธารณะระดับประเทศ
	


กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ


กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ




กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ
	



	4 - 5

	ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งที่ประชุม 
- แนวทางการขับเคลื่อนงานสาธารณสุข และการปฏิบัติราชการนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์
	นพ.สสจ.กาฬสินธุ์



	10
	5

	ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม
- รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันอังคารที่ 31 มกราคม พ.ศ. 2566
	กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ


	3

	5

	ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง
- การบริหารงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเสื่อม) (ทุกเดือนที่ 2 ของไตรมาส)
	
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

	
5
	6 - 9

	ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา
4.1 ขอความเห็นชอบนำเงินเหลือจ่ายจาก
งบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะ
งบลงทุนเข้าเงินบำรุง
4.2 ข้าราชการขอย้าย
4.3 การจัดสรรนักศึกษา วิทยาลัยการสาธารณสุข
สิรินธร จังหวัดขอนแก่น
4.4 การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการพลเรือนสามัญ ครั้งที่ 1/2566 (รอบ 1 เมษายน 2566)
4.5 การจัดสรรค่าบริการทางการแพทย์แบบเสมือนภายในจังหวัดกาฬสินธุ์ (Virtual Account : VA)      ไตรมาสที่ 1/2566 (สิงหาคม - ตุลาคม 2565)
4.6 การจัดสรรงบ OP ตามผลงานบริการ ใน CUP ที่มี รพ.สต./สอน. ถ่ายโอน ตามงบจัดสรรงวดที่ 2
4.7 การพิจารณาอัตราค่าตอบแทนบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (PP) หน่วยบริการเครือข่าย (CUP) จังหวัดกาฬสินธุ์ ปี 2566 (รพ.สต.ในสังกัด สปสธ. และสังกัด อบจ.)
4.8 ขอความเห็นชอบและพิจารณาจัดสรรงบสนับสนุนโครงการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ปีงบประมาณ 2566
	
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ


กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล


กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

กลุ่มงานประกันสุขภาพ


กลุ่มงานประกันสุขภาพ

กลุ่มงานประกันสุขภาพ



กลุ่มงานประกันสุขภาพ
	
5


10
5


5

5


5

5



5
	9 - 20

	
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพื่อทราบ
5.1 เรื่องจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์
      5.1.1 นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)
                   - ประเด็นมุ่งเน้นสำคัญจากการตรวจราชการรอบที่ 1/2566
      5.1.2 นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ 
(ด้านส่งเสริมพัฒนา)
                   1) โครงการ To Be Number one จังหวัดกาฬสินธุ์
                   2) ผลดำเนินการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเร็งลำไส้ใหญ่ไส้ตรง จ.กาฬสินธุ์
      5.1.3 รักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านบริการทางวิชาการ) 
       5.1.4 รักษาการในตำแหน่งเภสัชกรเชี่ยวชาญ 
(ด้านเภสัชสาธารณสุข)
       5.1.4 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ)
	

นพ.พรพัฒน์  ภูนากลม


นายสม  นาสอ้าน





นายประสิทธิชัย  กัลยาสนธิ

ภก.กฤช  โชติการณ์

นางสาวสุภัทรา  สามัง
	

5


5





5

5

5
	20 - 26

	5.2 เรื่องจากกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
      - แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบที่ 1/2566 หน่วยงานและตัวชี้วัดรายบุคคลทุกระดับ

	กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
	5
	26 - 30

	5.3 เรื่องจากกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ
      - รายงานผลการคัดกรองมะเร็งท่อน้ำดีด้วยการอัลตราซาวด์ ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2566
	กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ
	5
	31

	5.4 เรื่องจากกลุ่มงานการสาธารณสุขมูลฐานและระบบสุขภาพปฐมภูมิ
      - ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง สิทธิได้รับเงินค่าป่วยการในการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน พ.ศ. 2566
	กลุ่มงานการสาธารณสุขมูลฐานฯ
	5
	32

	5.5 เรื่องจากโรงพยาบาลกาฬสินธุ์
	โรงพยาบาลกาฬสินธุ์
	5
	32

	5.6 เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชน
	โรงพยาบาลชุมชน
	5
	32

	5.7 เรื่องจากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
	สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
	5
	32

	
5.8 เรื่องเสนอโดยเอกสาร 
       5.8.1 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม PA/
ข้อสั่งการตรวจราชการของเขต/กระทรวง จากระบบ Cockpit
      5.8.2 ผลการเสนออนุมัติ แผนเงินบำรุง และแผนงานโครงการ หน่วยงานทุกระดับ
     5.8.3 สถานการณ์การเงินการคลัง
     5.8.4 อัตราการฆ่าตัวตายสำเร็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ ปีงบประมาณ 2566
     5.8.5 เปรียบเทียบจำนวนเป้าหมายการบำบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติดและผลงาน แยกรายอำเภอ
     5.8.6 สรุปผลการดำเนินงานกัญชาทางการแพทย์ จังหวัดกาฬสินธุ์
	
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

กลุ่มงานประกันสุขภาพ
กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ

กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ

กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ

	
	33

	5.9 เรื่องจากสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด
	ประธานสหกรณ์ฯ
	5
	33

	ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)
	
	
	34













ก่อนวาระการประชุม
พิธีมอบรางวัลแสดงความชื่นชมยินดีกับหน่วยงานองค์กรที่มีผลงานดีเด่นระดับต่างๆ
	1. มอบช่อดอกไม้ เพื่อแสดงความยินดีที่ได้รับมอบประกาศนียบัตร สถานพยาบาลผ่านการต่ออายุการรับรองกระบวนการคุณภาพ (HA)
	    ตามที่สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) หรือ สรพ. ได้จัดสัมมนาวิชาการประจำปี HA National Forum ครั้งที่ ๒๓ ระหว่างวันที่ ๑๔ – ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๖ ภายใต้แนวคิดหลัก “Synergy for Safety and Well-being” ในรูปแบบ on-site ณ อาคารอิมแพ็คฟอรั่ม ศูนย์การประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี และมอบประกาศนียบัตรให้แก่สถานพยาบาล ที่ผ่านการต่ออายุการรับรองกระบวนการคุณภาพ (HA) ทั้งนี้ สถานพยาบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ที่ได้รับประกาศนียบัตร จำนวน ๙ แห่ง ดังนี้
๑. โรงพยาบาลเขาวง		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๓
๒. โรงพยาบาลคำม่วง		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๓
๓. โรงพยาบาลร่องคำ		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๓
4. โรงพยาบาลสหัสขันธ์		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๓
5. โรงพยาบาลหนองกุงศรี	ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๓
6. โรงพยาบาลกมลาไสย		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๒
7. โรงพยาบาลท่าคันโท		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๒
8. โรงพยาบาลยางตลาด		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๒
9. โรงพยาบาลสมเด็จ		ขั้น HA Re-accreditation ครั้งที่ ๒
	2. มอบเกียรติบัตรพื้นที่ต้นแบบดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย การแพทย์พื้นบ้านและการแพทย์ทางเลือก เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนไทยดีเด่น และการคัดเลือกพื้นที่ต้นแบบดีเด่นชมรม/โรงเรียนผู้สูงอายุด้านการแพทย์แผนไทย ปี 2566
    กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ได้จัดทำเกียรติบัตรพื้นที่ต้นแบบดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย การแพทย์พื้นบ้านและการแพทย์ทางเลือก เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนไทยดีเด่น  และการคัดเลือกพื้นที่ต้นแบบดีเด่นชมรม/โรงเรียนผู้สูงอายุด้านการแพทย์แผนไทย ปี 2566 เพื่อเป็นขวัญกำลังใจสำหรับผู้ปฏิบัติงานและเชิดชูเกียรติบุคคลและหน่วยงานที่มีผลงานเด่นด้านการแพทย์แผนไทย ดังนี้
[bookmark: _Hlk124166197]    1) ผลการคัดเลือกพื้นที่ต้นแบบดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย การแพทย์พื้นบ้าน การแพทย์ทางเลือก ประเภทโรงพยาบาลชุมชน ประเภทโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ด้านการแพทย์แผนไทยดีเด่น ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ดังนี้
[bookmark: _Hlk124166603]        ระดับโรงพยาบาลชุมชน  	
		ชนะเลิศ    		- โรงพยาบาลนามน อำเภอนามน
        ระดับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล	
ชนะเลิศ    		- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านหนองชุมแสง อำเภอหนองกุงศรี
	        เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนไทยดีเด่น
		ชนะเลิศ			- นางสาววิภารัตน์  โคตะวินนท์  
					  ตำแหน่ง แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ
					  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านสร้างแก้ว อำเภอสมเด็จ

		รองชนะเลิศอันดับที่ 1	- นายธวัชชัย  เปี่ยมเสรีชัย  
					  ตำแหน่ง แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ โรงพยาบาลฆ้องชัย
					- นางสาวศิริพร  แสงกุลัง
  ตำแหน่ง แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ โรงพยาบาลกาฬสินธุ์
					- นายเกวลิน  ฤทธิ์มนตรี 
  ตำแหน่ง แพทย์แผนไทย โรงพยาบาลคำม่วง
    2) ผลการคัดเลือกพื้นที่ต้นแบบดีเด่นชมรม/โรงเรียนผู้สูงอายุด้านการแพทย์แผนไทย ระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
ชนะเลิศ   		- โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลกมลาไสย อำเภอกมลาไสย
รองชนะเลิศอันดับ ๑	- ชมรมผู้สูงอายุดอนหินงาม ตำบลบ่อแก้ว อำเภอนาคู
          รองชนะเลิศอันดับ 2	- ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลนามน อำเภอนามน
- โรงเรียนผู้สูงอายุองค์การบริหารส่วนตำบลนาบอน อำเภอคำม่วง
- ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลฆ้องชัยพัฒนา อำเภอฆ้องชัย


มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบและ/หรือถือปฏิบัติ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ 2/2566) เมื่อวันอังคารที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566
(รายละเอียดแนบท้ายตามเอกสารหมายเลข 1 หน้าที่ 35 - 49)
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องติดตามผลการประชุม ครั้งที่แล้ว
	- ไม่มี
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มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพื่อพิจารณา
	4.1 ขอความเห็นชอบนำเงินเหลือจ่ายจากงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะ
งบลงทุนเข้าเงินบำรุง โดย กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
	      ข้อเท็จจริง
	      โรงพยาบาล มีความประสงค์จะนำเงินเหลือจ่ายจากงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุนปีงบประมาณ 2564 - 2565 เข้าเงินบำรุงของโรงพยาบาล ดังนี้
	      1. โรงพยาบาลท่าคันโท (ปีงบประมาณ 2564 - 2565) จำนวน 186,000.- บาท (หนึ่งแสน-แปดหมื่นหกพันบาทถ้วน) และดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จำนวน 6,945.30 บาท (หกพันเก้าร้อยสี่สิบห้าบาท-สามสิบสตางค์) รวมทั้งสิ้น 192,945.30 บาท (หนึ่งแสนเก้าหมื่นสองพันเก้าร้อยสี่สิบห้าบาทสามสิบสตางค์)
	      2. โรงพยาบาลสามชัย (ปีงบประมาณ 2565) จำนวน 1,900 บาท (หนึ่งพันเก้าร้อยบาทถ้วน)
(รายละเอียดแนบท้ายตามเอกสารหมายเลข 2 หน้าที่ 33 - 41)
	      ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
	      ตามหนังสือกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0202.3.10/3647 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2562 เรื่อง ตอบข้อหารือการดำเนินงานตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการรับเงิน การจ่ายเงิน การรักษาเงิน และรายการของค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องและจำเป็นต่อการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุข และค่าใช้จ่ายอื่น พ.ศ. 2559 ข้อ 2 กรณีขอหารือว่าดอกเบี้ยและ
เงินค่าปรับ จากงบการดำเนินงานเงินค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ให้หน่วยบริการดำเนินการอย่างไร เห็นว่ากรณีดอกเบี้ยและเบี้ยปรับจากการดำเนินงานเงินค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุนเป็นดอกผลนิตินัยตามมาตรา 148 วรรคสาม แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
เมื่อหน่วยบริการได้รับโอนเงินดังกล่าวจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติแล้ว เงินดังกล่าวย่อมตกเป็นกรรมสิทธิ์ของหน่วยบริการ ดังนั้น เมื่อมีดอกเบี้ยที่เกิดขึ้นจากเงินดังกล่าว ไม่ว่าจะเกิดขึ้นก่อน หรือขณะ 
หรือภายหลังที่หน่วยบริการดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์แล้วก็ตาม ดอกเบี้ยที่เกิดขึ้นจากเงินดังกล่าวนั้น 
ย่อมตกเป็นของหน่วยบริการผู้เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ในเงินดังกล่าว
	      ข้อพิจารณา/ข้อสั่งการ
	      ให้ โรงพยาบาลท่าคันโท และโรงพยาบาลสามชัย นำเงินเหลือจ่าย พร้อมดอกเบี้ย เข้าเงินบำรุง ตามจำนวนที่แจ้ง
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4.3 การขอจัดตั้งกลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติดในโรงพยาบาลชุมชน
	      การประเมินเพื่อขอจัดตั้งกลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติดในโรงพยาบาลชุมชน มีเกณฑ์ประเมิน 3 ข้อ คือ 1) การดำเนินงานสุขภาพจิตในชุมชน 2) การผ่านการรับรอง HA ยาเสพติด และ 3) อัตรากำลัง 
โดยที่ผ่านมามีโรงพยาบาลชุมชน จำนวน 6 แห่ง ที่ผ่านมติของ อกพ.สป.ในการจัดตั้ง ได้แก่ รพ.ยางตลาด, 
รพ.สมเด็จ,รพคำม่วง, รพ.กมลาไสย, รพ.ห้วยเม็ก,และ รพ.ร่องคำ โดยโรงพยาบาลชุมชนอีก จำนวน 11 แห่ง 
มีความพร้อม และขอจัดตั้งกลุ่มงาน โดยการขอจัดตั้งกลุ่มงานต้องผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ดังนั้น กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อสุขภาพจิตและยาเสพติด จึงขอมติที่ประชุม เพื่ออนุมัติให้โรงพยาบาลชุมชน จำนวน 11 แห่ง ที่มีความพร้อมและผ่านเกณฑ์ขอจัดตั้งกลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด เพื่อดำเนินการตามมติที่ประชุม และส่งประเมินไปยังเขตสุขภาพที่ 7 ต่อไป 
โรงพยาบาลที่มีความพร้อมและผ่านเกณฑ์ขอจัดตั้งกลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด
	ลำดับ
	โรงพยาบาล
	จิตเวช
	HA ยาเสพติด
	บุคลากร

	1
	นามน
	/
	/
	/

	2
	นาคู
	/
	/
	/

	3
	สหัสขันธ์
	/
	/
	/

	4
	เขาวง
	/
	/
	/

	5
	ดอนจาน
	/
	กำลังดำเนินการ
	/

	6
	ฆ้องชัย
	/
	/
	/

	7
	ห้วยผึ้ง
	/
	/
	/

	8
	ท่าคันโท
	/
	/
	/

	9
	หนองกุงศรี
	/
	/
	/

	10
	รพร.กุฉินารายณ์
	/
	/
	/

	11
	รพ.สามชัย
	/
	/
	/


มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



	4.2 ข้าราชการขอย้าย โดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล
	      ข้าราชการขอย้าย จำนวน 9 ราย ดังนี้ 




	
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
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ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
๕.๑ เรื่องจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์
      5.1.1 เรื่องจากนายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) (นายแพทย์พรพัฒน์  ภูนากลม)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      5.1.2 เรื่องจากนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) (นายสม  นาสอ้าน)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      5.1.3 เรื่องจากรักษาการในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านบริการทางวิชาการ) (นายประสิทธิชัย  กัลยาสนธิ)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      5.1.4 เรื่องจากรักษาการในตำแหน่งเภสัชกรเชี่ยวชาญ (ด้านเภสัชสาธารณสุข) (ภก.กฤช  โชติการณ์)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      5.1.5 เรื่องจากนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการทางวิชาการ) (นางสาวสุภัทรา  สามัง)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	5.2 เรื่องจากกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
	      - 
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	5.3 เรื่องจากกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ
      5.3.1 สถานการณ์โรคที่สำคัญของจังหวัดกาฬสินธุ์
      5.3.2 เตือนภัยพิษสุนัขบ้า
      5.3.3 ความก้าวหน้า U/S OVCCA
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	5.4 เรื่องจากกลุ่มงานการสาธารณสุขมูลฐานและระบบสุขภาพปฐมภูมิ
      5.4.1 งบประมาณสนับสนุน คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.)
งบประมาณสนับสนุน พชอ. 18 อำเภอๆ ละ 10,000.00 บาท (งบ สธ.)
[image: ]
	ลำดับ
	ชื่อกิจกรรม
	จำนวน
	เบิกจ่าย
	ร้อยละ
	คงเหลือ
	ร้อยละ

	1
	พชอ. อำเภอเขาวง
	10,000.00
	3,000.00
	30.00
	7,000.00
	70

	2
	พชอ. อำเภอคำม่วง
	10,000.00
	2,520.00
	25.20
	7,480.00
	74.8

	3
	พชอ. อำเภอดอนจาน
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	4
	พชอ. อำเภอท่าคนโท
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	5
	พชอ. อำเภอนาคู
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	6
	พชอ. อำเภอนามน
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	7
	พชอ. อำเภอสามชัย
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	8
	พชอ. อำเภอห้วยเม็ก
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	9
	พชอ. อำเภอสมเด็จ
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	10
	พชอ. อำเภอสหัสขนธ์
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	11
	พชอ. อำเภอยางตลาด
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	12
	พชอ. อำเภอร่องคำ
	10,000.00
	5,000.00
	50.00
	5,000.00
	50

	13
	พชอ.อำเภอกมลาไสย
	10,000.00
	3,000.00
	30.00
	7,000.00
	70

	14
	พชอ. อำเภอกุฉินารายณ์
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	15
	พชอ. อำเภอเมือง
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	16
	พชอ.อำเภอฆ้องชัย
	10,000.00
	3,000.00
	30.00
	7,000.00
	70

	17
	พชอ. อำเภอห้วยผึ้ง
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	18
	พชอ. อำเภอหนองกุงศรี
	10,000.00
	0
	0
	10,000.00
	100

	 
	รวม
	180,000.00
	16,520.00
	9.18
	163,480.00
	90.82


หมายเหตุ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) 18 อำเภอๆ ละ 10,000 บาท ระยะเวลา
สิ้นสุดกิจกรรม วันที่ 30 กรกฎาคม 2566 ระยะเวลาเบิกจ่าย ถึงวันที่ 15 สิงหาคม 2566

มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      5.4.2 งบประมาณสนับสนุน PCU/NPCU ขึ้นทะเบียนตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562 จำนวน 28 แห่งๆ ละ 5,000.00 บาท งวดที่ 1/2566 (งบ สธ.)
[image: ]
[image: ]
หมายเหตุ : โครงการ ฯ สนับสนุน PCU & NPCU 28 แห่งๆ ละ 5,000 บาท ระยะเวลาสิ้นสุดกิจกรรม
               วันที่ 15 มีนาคม 2566 ระยะเวลาเบิกจ่าย ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
      5.4.3 การเบิกจ่ายค่าป่วยการของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) จังหวัดกาฬสินธุ์
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มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	5.5 เรื่องจากโรงพยาบาลกาฬสินธุ์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
๕.6 เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
๕.7 เรื่องจากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
มติที่ประชุม……………………...……………………………..………………………………….………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5.8 เรื่องเสนอโดยเอกสาร 
	       5.8.1 ความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม PA/ข้อสั่งการตรวจราชการของเขต/กระทรวง จากระบบ Cockpit 
โดย กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข (รายละเอียดแนบท้ายตามเอกสารหมายเลข 5 หน้าที่ 83 - 87 )
      5.9.2 สรุป แผน/ผล การใช้จ่ายเงินค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปีงบประมาณ 2565 – 2566
โดย กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข (รายละเอียดแนบท้ายตามเอกสารหมายเลข 5 หน้าที่ 83 - 87 )
	       5.8.2 สถานการณ์การเงินการคลัง
โดย กลุ่มงานประกันสุขภาพ (รายละเอียดแนบท้ายตามเอกสารหมายเลข 7 หน้าที่ 92 - 98)
	       5.8.3 อัตราการฆ่าตัวตายสำเร็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ ปีงบประมาณ 2566
โดย กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด (รายละเอียดแนบท้ายตามเอกสารหมายเลข 8 หน้าที่ 99)
       5.8.4 สรุปผลการดำเนินงานกัญชาทางการแพทย์ จังหวัดกาฬสินธุ์
โดย กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข (รายละเอียดแนบท้ายตามเอกสารหมายเลข 10 หน้าที่ 101)
	5.9 เรื่องจากสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด 
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	       ข้อ 1 สรุปผลการดำเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด 
ณ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	      ข้อ 2. สรุปผลการดำเนินงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธุ์ จำกัด ณ 28 กุมภาพันธ์ 2566
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